
在工作中
成為祝福

耶29:1-14

門徒培育在職場系列



關於職場，你會想起什麼？
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• 卷？忙碌？



關於職場，你會想起什麼？
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• 卸膊 (推卸責任)？
• PUA (情緒勒索)？



不如意的職場…
神，您的旨意是什麼？
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世上最挑戰的職場 … 莫過於巴比倫了
• 公元前605年至588年，以色列人三

次「披擄」巴比倫

• 這些被擄的以色列人遭遇了
• 耶路撒冷被攻破 （耶利米書）
• 圣殿器皿被搶奪
• 社會的精英被擄他鄉
• 文化被篡改 （但以理書）
• 飲食被玷汙
• 名字被更改
• 扔入火窯與獅子坑！

• 險惡，是巴比倫職場的真實寫照！



• RUN？潤？

• 假先知哈拿尼雅，妄傳“神的信息”。耶28:2-4
• 指被擄巴比倫不是神的心意、不是神的安排
• 神已經折斷巴比倫王的軛
• 二年之內，神要將被擄的㇐切猶大人帶回此地

• 後果
• 令被擄的猶太人不安心生活
• 心存不切實際的幻想，以為艱難的環境很快可以轉好
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怎麼辦？潤？



神透過先知耶利米傳信息
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• 神的話 (耶29: 1-14)：
• (v.4)： 是神使他们从耶路撒冷被掳到巴

比伦的

• (v.5-6)：要在巴比倫蓋造房屋、栽種田園、
嫁娶、生兒養女、人口增多，不要減少

• (v.7)： 要尋求那城（巴比倫）的平安，
為那城禱告耶和華，因為那城得平安，百
姓也得平安

• (v.10-14)：70年後再把百姓領回；神懷的
是賜平安的意念；尋找就必尋見



神，您是認真的嗎？

• 身处巴比倫的以色列人
• 家園被攻破
• 器皿被搶奪
• 百姓被擄走
• 文化被改革…要求學習迦勒底的

文字跟語言
• 飲食被玷汙…吃王的膳食，飲王

的酒
• 名字被更改…起巴比倫名字
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• 神呀
• 是您讓我们被掳？？？

• 家國破碎、被擄他鄉，您讓我們如何
在這被擄之地安居樂業？

• 群狼環顧，虎視眈眈，您讓我們如何
為這群狼之城禱告、求平安？

• 神，您的心意到底是什麼？



• 至於這民的㇐切惡，就是離棄
我，向別神燒香，跪拜自己手
所造的，我要發出我的判語攻
擊他們。 (耶1:16)

• 祭司都不說：『耶和華在哪裏
呢？』，傳講律法的都不認識
我，官⾧違背我，先知藉巴力
說預言，隨從無益的神。(耶
2:8)

• 因為我的百姓作了兩件惡事，
就是離棄我這活水的泉源，為
自己鑿出池子，是破裂不能存
水的池子。 (耶2:13)

拔出是為栽植 你們的
拆毁、毁坏、倾覆是為建立 屬神身份
• 耶和華說

• 是我使你們從耶路撒冷被
擄到巴比倫的；你們會家
國破碎、顛沛流離

• 但顛沛中，你們會
找回你們的being

• 重新親近我
• 重新呼求我
• 重新尋找我

• 看哪，我今日立你在列邦列國
之上，為要施行拔出、拆毀、
毀壞、傾覆，又要建立、栽
植。」 (耶1:10) 9



即使身處被擄之地，都能尋見神
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• 耶29:13
你們尋求我，若專心尋求我，就必尋見。
You will seek me, and find me, when you search for me with all your heart.

充分條件
無論以色列人身處何處（即使是被擄之地），只要他們用全心尋求神時，就必定
會尋見

 不再㇐人獨行，而是與神同行; 困境中，有神擔當
詩55:22 （和修本）
你要把你的重擔卸給耶和華，他必扶持你，他永不叫義人動搖。



被擄之地，都能踐行神的召命
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• 創1：26～28
• 神說：「我們要照著我們的形像，

按著我們的樣式造人，使他們管理
海裏的魚、空中的鳥、地上的牲畜
和全地，並地上所爬的㇐切昆蟲。」

• 神就照着自己的形像造人，乃是照
着他的形像造男造女。

• 神就賜福給他們，又對他們說：
「要生養眾多，遍滿地面，治理這
地；也要管理海裏的魚、空中的鳥，
和地上各樣行動的活物。」

• 耶29：5-6
• 你們要蓋造房屋，住在其中，栽種

田園，吃其中所產的，

• 娶妻生兒女，為你們的兒子娶妻，
使你們的女兒嫁人，生兒養女，在
那裏生養眾多，不至減少。



被擄之地，都能祝福那地
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• 創12:3
• 地上的萬族都要因你（亞伯蘭）得

福

• 羅5:18 
• 這樣看來，因㇐次的過犯，所有的

人都被定罪；照樣，因㇐次的義行，
所有的人也就被稱義而得生命了

• 太5:43-45
• 你們聽見有話說：『當愛你的鄰舍，

恨你的仇敵。』只是我告訴你們：
要愛你們的仇敵，為那逼迫你們的
禱告。這樣，就可以作你們天父的
兒子，因為他叫日頭照好人，也照
歹人；降雨給義人，也給不義的人。

• 耶29：7
• 我所使你們被擄到的那城，你們要

為那城求平安，為那城禱告耶和華，
因為那城得平安，你們也隨著得平
安



神對以色列人的心意
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1. 在顛沛流離中定意將他們尋回

2. 重建他們與神之間生命的連接

3. 在被擄之地，讓他們踐行見證神，祝福人的使命



我們與巴比倫的以色列人毫無二致
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• 今天的我們，也是寄居者、異鄉人和流亡者！
• 自從亞當和夏娃被逐出伊甸園以來，流亡就代表著整個人類的生存狀態：與神

的分離，唯有回歸天家才能得以恢復

• 身為基督徒，我們既是天國的子民，又是流亡在現今世界中

• 流亡，同樣是我們在職場的真實寫照

• 流亡這㇐視角為我們的工作提供了㇐個強有力的聖經框架



寄居者、異鄉人和流亡者

• 流亡這㇐的視角
• 幫助我們轉變思維模式，徹底改變我們對日常工作的期待

• 幫助我們接受這樣㇐個事實：
流亡之地就是我們的家，是我們重新發現自身真實身份和使命呼召的地方

• 幫助我們創造性地在職場中實踐信仰：
我們是上帝在這世界的代理人，要以㇐種反映上帝本性和品格的方式來去工作

• 在這種流放中，上帝呼召我們去尋求那些我們身邊的人和機構的益處
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忠實臨在或譯為忠實見證
(Faithful Presence)
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• 詹姆斯·戴維森·亨特提出了「忠實臨在」的神學范式，以此作為基督徒在當今世界
忠實地參與主流文化和工作場所的㇐種建議

• 其神学概念源於耶利米書 29 章，並以耶稣道成肉身為基礎

• 強調
• 基督徒不應通過政治對抗或孤芳自賞式的逃離來「改變」世界，而是應通

過在日常生活中的忠實临在，體現上帝的國度（shalom，即全面的和平與
福祉）

• 核心觀點
• 祝福不是通過㇐個宏大福音計劃來實現
• 是以謙卑的心，行出忠實的陪伴，在平凡服事中見證上帝的愛。
• 以耶穌的道成肉身（上帝進入世界來服事和救贖）為模範，活出上帝「已

然、未然」的國度 （Already but Not Yet）



忠實臨在或譯為忠實見證
(Faithful Presence)

• 「忠實臨在」强调基督徒应该

1. 忠實於上帝的呼召和旨意（Faithfulness to God‘s Calling），作為上帝的代
表，在世界中見證他的愛和救恩。而不是追求權力、影響力、个人成就

2. 在社会所有領域中的积极參與（Presence in All Spheres of Life），体现上帝
的临在，而不是只參與教會活動

3. 通過以愛、憐憫和恩典為導向的服事（Service Oriented by Love, Mercy, 
and Grace）來體現上帝的國度，而不是通過辯論或道德審判來「贏得」文化

4. 坚持共同參與和集體見證（Communal and Collective Witness）。在群體中
互相支持，共同活出信仰，展示上帝國度的價值觀；而不是個人主義
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成為所在職場的祝福

• 當我們帶著流亡者、忠實臨在者的身份重新進入職場時
• 面對惡劣的職場環境，我們的回應，將會應身份的不同而不同：

1. 巴比倫 →留下來 →接受同化
2. 假先知 →準備離開 →拒絕交往
3. 屬耶和華的 →留下來 →祝福那城

• 無論我們身處的職場順境、逆境，我們定要活出屬天的身份 (being)
• 相信我們所經歷的，是神的美好計劃
• 在逆境中，調整我們生命的焦點，在每㇐天真實生活中貼近神
• 面對各樣的挑戰，本著神的祝福和應許，展現上帝賜下的生機和平安
• 讓上帝的信實可以透過我們彰顯出來，上帝的祝福也將透過我們延伸出去

• 已故英國首席拉比薩克斯認為
• 上帝給猶太人、基督徒的身份界定和存在使命，就是在列國與上帝之間作橋樑，

讓世人認識上帝，與上帝和好。
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個人分享

• 多年前，

• 弟兄我因為神的帶領加入到㇐
間新的公司

• 入職伊始，就感受到辦公
室中的重重張力

• 主管與主管之間角力

• 其中㇐位主管無端的不認
可、不接觸、各樣嚴厲要
求

• 我該怎麼辦？
19



個人分享

• 神透過我電腦上的報事貼提醒我

• 神都知道，聖靈與我同在

• 神所加添的，會小於我所能承
受的

• 神要利用這㇐段不㇐樣的經歷，
讓我更加朝向神
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個人分享

• 不將這樣的對待 take personal

• 因為每個人都有限制、都有罪性

• 那㇐位主管僅是與其他人㇐樣罷了

• 在工作上竭盡所能

• 不單單是為了在那人面前無可指摘

• 更因為此地是神帶領我而來的

• 憶起牧師的教導，努力做那美好的見證
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• 2019年3月27日，每日靈修

• 基督徒的工作有兩個基本的意義。第
㇐，神邀請我們跟祂㇐起管理這個世
界，因此在工作中與神同行我們就更
認識神；第二，透過我們對工作的不
同態度和動機，我們的同事、客戶、
供應商有機會認識我們所敬拜的神。

• 弟兄姊妹，今天你願意以神為神、以
神為樂嗎？寧願殷勤助人，還是無所
事事消費人生？



個人分享

• 兩年後，當離開公司時，我這樣寫到

• 您或許知道，我是㇐名基督徒。对
基督徒来说，工作既是我們今世在
地上、也是將來在天上將要從事的
事。這是我們效法神、並以此榮耀
祂的㇐種方式。

• 希望在共事兩年之後，您可以認同：
Aaron在踐行“為榮耀神而工作”這㇐
方面，做了㇐些努力。
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• You may know that I am a Christian.
For Christians, work is something we
do here on earth and something we
will also do in heaven. It is a way that
we imitate God and bring honor to
him

• I hope that, after two years co-
working, you can agree: Aaron
has conducted some good attempts
to work in a way that God is glorified.



個人分享

• 幾天後，公司的㇐位主內姐妹 (HR) 這
樣回復我

• 謝謝你让我们看到㇐位基督徒是如
何影响周围的人并荣耀我们的神！

• 你的言行提醒我：

• 我们所做的㇐切都在代表基督。

• 我们不必追求讨人的喜悦，真正重
要的是我们是否让神得喜悅！
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• Many thanks for setting a good role
model how a Christian can influence
people around and glorify our God!

• You remind me that everything we do
is representing Christ.

• It doesn’t matter if we aren’t pleasing
other people, what matters is
whether we pleased our God!



大步走、㇐同行
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親愛的弟兄姐妹

我不知道您現在身處的職場環境如何，但我
相信

• 神必有美好的計劃在您身上

• 神要在這職場，讓您更加親近他

• 神要透過您在工作中的各個細微之處，讓
您的同事、領導、客戶有機會認識我們所
敬拜的神

我们所做的㇐切都在代表基督！


